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REGULAMIN SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO   

XLIII LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCEGO   

IM. KAZIMIERZA WIELKIEGO  W WARSZAWIE   

  
   

   

Regulamin Samorządu Uczniowskiego   opracowany został na podstawie art. 85 ustawy     z 

dnia 14 grudnia 2016 r. -– Prawo oświatowe  (t.j. Dz.U. 2024 poz. 737) oraz §21 ust. 6   

Statutu XLIII Liceum Ogólnokształcącego im. Kazimierza Wielkiego  w Warszawie.   

   

§ 1.   

1. Samorząd Uczniowski, zwany dalej Samorządem,  tworzą wszyscy uczniowie szkoły.   

2. Samorząd jest kolegialnym organem szkoły reprezentowanym przez Zarząd 

Samorządu.  

3. Zasady wybierania i działania Zarządu Samorządu określa regulamin uchwalany 

zwykłą większością głosów, przez ogół uczniów, w głosowaniu powszechnym, 

równym i  tajnym.    

4. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły.  

5. Samorząd stoi na straży przestrzegania praw uczniów w szkole, inicjuje działania  

służące wsparciu uczniów i rozwiązywaniu ich problemów  oraz tworzy warunki ich  

współdziałania z nauczycielami i rodzicami.    

6. Samorząd  działa pod opieką nauczyciela/nauczycieli - opiekunów Samorządu.    

  

§ 2.  

1. Trzyosobowy Zarząd Samorządu tworzą:   

1) Przewodniczący Samorządu,   

2) Zastępca przewodniczącego,  3) Sekretarz.   

2. Zarząd Samorządu wybierany jest zwykłą większością głosów,  przez ogół uczniów,  

w głosowaniu  powszechnym, równym i tajnym,   na okres  jednego roku.   



2   

   

3. W wyborach do Zarządu Samorządu może startować  uczeń, który uzyskał co najmniej 

dobrą ocenę zachowania (uczniowie klas 2-3) oraz rekomendację wychowawcy klasy.   

4. Wybory są prowadzone pod nadzorem nauczyciela/nauczycieli  pełniących obowiązki 

opiekunów samorządu.   

5. Wybory Zarządu Samorządu przeprowadza się  do końca października,  a w sytuacji, 

kiedy nie było to możliwe, do połowy  grudnia  każdego roku szkolnego.   

6. Wybory Przewodniczącego poprzedza kampania wyborcza organizowana przez sztaby 

wyborcze poszczególnych kandydatów.   

7. Przewodniczącym Samorządu  i członkami Zarządu  zostają kandydaci, który uzyskali 

największą liczbę głosów.    

8. Członkiem Zarządu Samorządu  nie może być osoba, która uzyskała naganę 

wychowawcy klasy lub naganę dyrektora szkoły.    

9. Jeżeli w trakcie trwania kadencji Zarządu członek Zarządu otrzyma naganę 

wychowawcy klasy lub naganę dyrektora szkoły, przestaje pełnić funkcję w Zarządzie.  

§ 3.  

2. Do obowiązków Przewodniczącego Samorządu należy:  

1) reprezentowanie  Samorządu wobec Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców oraz  na 

zewnątrz Szkoły,  

2) kierowanie pracą Samorządu oraz  Zarządu   Samorządu,  

3) organizowanie  współpracy Zarządu z   samorządami klasowymi,  

4) przedstawianie do końca września Dyrektorowi Szkoły  planu pracy Samorządu oraz  

dwa razy w roku sprawozdania z jego  działalności.   

3. Członek Zarządu z uzasadnionej przyczyny może podać się do dymisji przed upływem 

kadencji.   

4. Członka Zarządu można odwołać, jeżeli narusza Regulamin Samorządu  lub nie bierze 

udziału w jego pracach.   

5. W przypadku odwołania lub podania się do dymisji Przewodniczącego Zarządu przed  

upływem  kadencji, jego obowiązki  przejmuje Zastępca  Przewodniczącego 

Samorządu.   
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6. Na miejsce odwołanego członka Zarządu lub członka Zarządu, który zrezygnował, 

powołuje się ucznia, który w ostatnich wyborach uzyskał kolejno największą liczbę 

głosów.   

7. Samorząd pracuje w sekcjach, przy czym liczba, skład i zadania sekcji ustalane są na 

ogólnym zebraniu, w trakcie którego wybierani są członkowie sekcji.   

                                                              § 4.  

1. Samorząd Uczniowski może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi  

Szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoły, a w szczególności 

dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:   

1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem   i 

stawianymi wymaganiami,   

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,   

3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiającej zachowanie właściwych 

proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania  i 

zaspokajania własnych zainteresowań,   

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,   

5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz  

 rozrywkowej  zgodnie  z  własnymi  potrzebami  i  możliwościami  

organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,   

6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego funkcję Opiekuna Samorządu.   

2. Kompetencje stanowiące Samorządu  to w szczególności:   

1) uchwalanie Regulaminu Samorządu Uczniowskiego,   

2) przedstawianie sporządzonych przez Samorząd Uczniowski wniosków   o 

przyznanie uczniom Stypendium Prezesa Rady Ministrów.   

3. Kompetencje opiniodawcze Samorządu  to w szczególności:   

1) wnioskowanie o nadanie imienia szkole,   

2) opiniowanie wniosku dyrektora o skreślenie ucznia z listy uczniów,   

3) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych,   
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4) opiniowanie  średniej ocen upoważniającej do przyznania stypendium za 

wyniki w nauce,   

5) opinia w sprawie ustalenia przedmiotów realizowanych w zakresie 

rozszerzonym,   

6) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowiązku noszenia przez 

uczniów na terenie szkoły jednolitego stroju,   

7) opinia w sprawie wniosku dyrektora szkoły o wprowadzeniu obowiązku 

noszenia przez uczniów na terenie szkoły jednolitego stroju, 8)  opinia w 

sprawie wzoru jednolitego stroju.   

4. Samorząd w porozumieniu z Dyrektorem  Szkoły może podejmować działania   z 

zakresu wolontariatu.   

§ 4.   

1. Opiekuna/ opiekunów  Samorządu  (maksymalnie trzech) wybierają  uczniowie Szkoły 

reprezentowani przez samorządy klasowe poszczególnych oddziałów spośród 

zgłoszonych przez uczniów kandydatów. Zgłoszony kandydat musi wyrazić zgodę na 

pełnienie funkcji Opiekuna Samorządu.   

2. Opiekun pełni funkcję doradczą Samorządu.   

3. Opiekun Samorządu  uzyskuje status stałego obserwatora (bez prawa głosu) obrad 

Zarządu i koordynatora działalności Samorządu.   

4. Opiekun Samorządu może w uzasadnionych przypadkach podać się do dymisji.   

5. Opiekun Samorządu jest jedyną osobą, która w uzasadnionych przypadkach może  

zwolnić uczniów z zajęć lekcyjnych w związku z działalnością Samorządu.   

6. Kadencja Opiekuna Samorządu trwa trzy lata.   

    

§ 5.   

1. Skład pocztu sztandarowego  (zasadniczy oraz rezerwowy – razem 6 osób) wybierany 

jest przez Radę Pedagogiczną spośród uczniów zaproponowanych przez Samorząd  

oraz wychowawców  klas trzecich.    
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2. Kandydaci powinni wyróżniać się bardzo dobrym zachowaniem oraz nienagannym 

podejściem do obowiązków szkolnych. Uczeń musi wyrazić zgodę na  udział   w 

poczcie sztandarowym.   

3. Kandydatury uczniów do  pocztu sztandarowego (sześć osób) przedstawiane są przez   

Przewodniczącego Samorządu  oraz wychowawców klas trzecich na pierwszym 

zebraniu  Rady Pedagogicznej w danym roku szkolnym i są  przez nią zatwierdzane.   

4. Kadencja pocztu trwa jeden rok począwszy od przekazania sztandaru w Dniu Edukacji 

Narodowej.   

5. Decyzją Rady Pedagogicznej uczniowie mogą być odwołani ze składu pocztu 

sztandarowego. W takim przypadku dokonuje się wyboru uzupełniającego.   

6. Zadaniem pocztu sztandarowego jest udział w wymienionych uroczystościach 

państwowych, szkolnych oraz okolicznościowych, jak również reprezentowanie 

Szkoły w uroczystościach państwowych organizowanych przez władze wojewódzkie 

lub samorządowe.   

   

§ 6.   

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia.   

2. Wszystkie decyzje Zarządu i samorządów klasowych podejmuje się większością 

głosów w obecności co najmniej połowy ich składu.   

3. Decyzje podjęte przez Samorząd Uczniowski muszą być zatwierdzone przez  

Dyrektora Szkoły.   

   

   

Data: ………………………………...   

   

   

  .………………………………………   ……………………………………….   

  W imieniu Samorządu Uczniowskiego                                                Dyrektor szkoły   


